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Saapuvilla olleet jäsenet
Taina Harmoinen, puheenjohtaja
Petri Tikkanen, 1. varapuheenjohtaja
Eero Aho
Hanne Vainio
Janne Strengell
Jenni Kolmisoppi
Juha Hakkarainen
Vesa Nessling
Jenni Oksanen, varajäsen
Ville Tapio Ronkanen, varajäsen

Muut saapuvilla olleet
Tanja Koistinen, toimistosihteeri, sihteeri
Seija Manninen, opetusjohtaja, esittelijä
Pirjo Vartiainen, varhaiskasvatusjohtaja
Jenni Tissari, kaupunginhallituksen edustaja
Hanna-Noora Hurri, vammaisneuvoston edustaja
Arto Seppälä, kaupunginhallituksen puheenjohtaja, saapui 18:03
Marja Ukkonen, johtava rehtori
Miia-Marie Siekkinen, nuorisovaltuuston edustaja
Mia Sivén, Mikkelin kaupungin liikelaitos Otavian Nettilukion verkkokoulutuspäällikkö, 
poistui 17:55
Lauri Ylä-Jussila, Mikkelin kaupungin liikelaitos Otavian Otavan Opiston linjanvetäjä, 
poistui 17:55

Poissa
Kirsi Pokkinen
Saara Vauhkonen
Ulla Yli-Karro
Harri Haavikko, varajäsen
Virpi Siekkinen, sivistysjohtaja
Anni Lahtinen, nuorisovaltuuston edustaja
.
Käsittelyjärjestys: § 45-46, 56, 54, 53, 47-52, 55

Allekirjoitukset

Taina Harmoinen
Puheenjohtaja

Tanja Koistinen
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty



Mikkeli Pöytäkirja 5/2021 3 ( )20
Kasvatus-​ ja opetuslautakunta 20.05.2021

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Mikkelin asianhallintajärjestelmässä

25.05.2021

Petri Tikkanen
Pöytäkirjantarkastaja

25.05.2021

Vesa Nessling
Pöytäkirjantarkastaja

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Mikkelin kaupungin yleisessä tietoverkossa www.mikkeli.fi

Tanja Koistinen
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§ 45
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Päätös
Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 46
Pöytäkirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelijä: Seija Manninen,​ opetusjohtaja

Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Ulla Yli-​Karro ja Vesa Nessling

Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti tiistaina 25.5.2021 ja on sen jälkeen nähtävänä 
kaupungin yleisessä tietoverkossa.

Päätös
Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Petri Tikkanen ja Vesa Nessling.

Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti tiistaina 25.5.2021 ja on sen jälkeen nähtävänä 
kaupungin yleisessä tietoverkossa.
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§ 47
Viranhaltijoiden päätösten otto-​oikeus/Sivistysjohtaja

Sivistysjohtaja
Henkilöstöpäätökset:
§ 17 Palkattoman työvapaan myöntäminen varhaiskasvatuksen opettaja Iiris Laaksolle 
ajalle 1.8.2021-​31.7.2022,​ 10.05.2021
§ 18 Päätös varhaiskasvatuksen opettaja Kati Hännisen siirtämisestä Nuppulan 
päiväkodissa päiväkodin johtajan osa-​aikatyön täydentäjäksi ajalle 3.5.-​ 27.6.2021,​ 
10.05.2021

Ehdotus
Esittelijä: Taina Harmoinen

Koska kasvatus-​ ja opetuslautakunnan puheenjohtaja ei ole havainnut 
viranhaltijapäätöksissä mitään sellaista,​ mikä olisi esteenä päätösten toimeenpanolle,​ 
puheenjohtaja esittää,​ ettei kasvatus-​ ja opetuslautakunta käytä kuntalain 92 §:n 
mukaista otto-​oikeuttaan viranhaltijoiden tekemiin päätöksiin. 

Päätös
Hyväksyttiin.
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§ 48
Viranhaltijoiden päätösten otto-​oikeus

Opetusjohtaja
Hankintapäätökset:
§ 7 Tuotteiden hankinta perusopetukseen Kuntien Tiera Oy:n verkkokaupasta hintaan 
80 688,​47 euroa alv 0%,​ 30.04.2021
Henkilöstöpäätökset:
§ 38 Päätös Leena Salmenkankaan ottamisesta päätoimisen tuntiopettajan tehtävään 
10.8.2021 alkaen,​ sijoituskouluna Urheilupuiston koulu,​ 29.04.2021

Varhaiskasvatusjohtaja
Hankintapäätökset:
§ 2 Tuotteiden hankinta varhaiskasvatukseen Kuntien Tiera Oy:n verkkokaupasta 
hintaan 13 054,​65 € euroa alv 0%,​ 11.05.2021
Henkilöstöpäätökset:
§ 47 Mikkonen Henna,​ palkkaaminen varhaiskasvatuksen opettajan määräaikaiseen 
tehtävään Peitsarin päiväkotiin ajalle 2.8.2021-​ 30.6.2022,​ 04.05.2021
§ 51 Hakkarainen Janette,​ palkkaaminen varhaiskasvatuksen opettajan vakinaiseen 
tehtävään vuoropäiväkoti Vilttihattuun 2.8.2021 alkaen,​ 07.05.2021
§ 53 Summanen Riikka,​ osa-​aikatyön jatkuminen varhaiskasvatuksen lastenhoitajan 
tehtävässä Otavan päiväkodissa ajalla 1.6.-​ 31.12.2021,​ 10.05.2021
§ 54 Torniainen Susanna,​ työajan muutos varhaiskasvatuksen lastenhoitajan 
tehtävässä Naisvuoren päiväkodissa ajalle 9.8. -​ 31.12.2021,​ 11.05.2021
§ 55 Saranki Elina,​ palkkaaminen varhaiskasvatuksen opettajan tehtävään Peitsarin 
päiväkotiin 2.8.2021 alkaen,​ 11.05.2021
§ 56 Kasila Katri,​ tehtäväsiirto varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tehtävään 
Kattilansillan päiväkotiin 1.8.2021 alkaen toistaiseksi,​ 11.05.2021

Ehdotus
Esittelijä: Seija Manninen,​ opetusjohtaja

Koska sivistysjohtaja ei ole havainnut viranhaltijapäätöksissä mitään sellaista,​ mikä 
olisi esteenä päätösten toimeenpanolle,​ sivistysjohtaja esittää,​ ettei kasvatus-​ ja 
opetuslautakunta käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-​oikeuttaan viranhaltijoiden 
tekemiin päätöksiin. 

Päätös
Hyväksyttiin.

Merkittiin,​ että Arto Seppälä saapui kokoukseen tämän pykälän käsittelyn aikana.
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§ 49
Ilmoitusasiat ja viranhaltijoiden päätökset tiedoksi

§ 179/10.5.2021 kaupunginhallitus ei käytä kuntalain mukaista otto-​oikeutta 
lautakunnan kokouksessaan 29.4.2021 tekemiin päätöksiin.

Mikkelin lukion rehtori
Opetus-​ ja työsuunnitelmapäätökset:
§ 1 Oppimateriaalit lukuvuonna 2021-​2022 (LOPS2016),​ 28.04.2021

Opetusjohtaja
Henkilöstöpäätökset:
§ 24 Päätös Miia Miettisen ottamisesta päätoimisen tuntiopettajan virkasuhteiseen 
tehtävään ajaksi 1.8.2021 -​ 31.7.2022,​ sijoituskouluna Ristiinan yhtenäiskoulu,​ 
23.04.2021
§ 25 Päätös Marja Launonen-​Luukkosen ottamisesta päätoimisen tuntiopettajan 
virkasuhteiseen tehtävään ajaksi 1.8.2021 -​ 31.7.2022,​ sijoituskouluna Ristiinan 
yhtenäiskoulu,​ 23.04.2021
§ 26 Päätös Ira Mikkasen ottamisesta päätoimisen tuntiopettajan (luokanopetus) 
virkasuhteeseen ajaksi 1.8.2021-​31.7.2022,​ sijoituskouluna Päämajakoulu,​ 23.04.2021
§ 27 Päätös Riina Pajusen ottamisesta erityisluokanopettajan virkaan ajaksi 1.8.2021-​
31.7.2022,​ sijoituskouluna Päämajakoulu,​ 23.04.2021
§ 28 Päätös Minna Äikkään ottamisesta erityisluokanopettajan virkaan ajaksi 1.8.2021-​
31.7.2022,​ sijoituskouluna Päämajakoulu,​ 23.04.2021
§ 29 Päätös Anni Kankaan ottamisesta luokanopettajan virkaan ajaksi 9.8.2021-​
4.6.2022,​ sijoituskouluna Rouhialan koulu,​ 23.04.2021
§ 30 Päätös Riina Honkilan ottamisesta luokanopettajan virkaan 10.8.2021 alkaen,​ 
sijoituskouluna Ristiinan yhtenäiskoulu,​ 23.04.2021
§ 31 Päätös Anna-​Leena Sorjosen ottamisesta erityisluokanopettajan virkaan 1.8.2021 
alkaen,​ sijoituskouluna Kalevankankaan koulu,​ 23.04.2021
§ 32 Päätös Marko Uotilan ottamisesta luokanopettajan virkaan 1.8.2021 alkaen,​ 
sijoituskouluna Kalevankankaan koulu,​ 23.04.2021
§ 33 Päätös Aki Pöntisen ottamisesta lehtorin virkaan 1.8.2021 alkaen,​ sijoituskouluna 
Kalevankankaan koulu,​ 23.04.2021
§ 34 Päätös Eveliina Lahden ottamisesta lehtorin virkaan 10.8.2021 alkaen,​ 
sijoituskouluna Urheilupuiston koulu,​ 23.04.2021
§ 35 Päätös Jukka Korhosen ottamisesta lehtorin virkaan 10.8.2021 alkaen,​ 
sijoituskouluna Urheilupuiston koulu,​ 23.04.2021

Varhaiskasvatusjohtaja
§ 40 Laaksometsä Marketta,​ irtisanoutuminen varhaiskasvatuksen erityisopettajan 
tehtävästä 1.10.2021 lukien,​ 23.04.2021
§ 41 Rikama Janni,​ irtisanoutuminen varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tehtävästä 
25.7.2021 lukien,​ 26.04.2021
§ 42 Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja Johanna Auvinen/osa-​aikatyössä jatkaminen 
ajalla 1.6.-​31.12.2021 ,​ 26.04.2021
§ 43 Mäkipää Tanja,​ irtisanoutuminen varhaiskasvatuksen opettajan tehtävästä 
1.9.2021 lukien,​ 23.04.2021
§ 44 Pulliainen Sirpa,​ irtisanoutuminen Nuppulan päiväkodin varhaiskasvatuksen 
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lastenhoitajan tehtävästä 1.6.2021 lukien,​ 23.04.2021
§ 45 Varhaiskasvatuksen opettaja Oili Juutinen,​ työajan muutos ja tehtäväsiirto Emolan 
päiväkotiin 14.4.2021 alkaen,​ 26.04.2021
§ 46 Väisänen Heli,​ irtisanoutuminen perhepäivähoitajan tehtävästä 1.6.2021 lukien,​ 
27.04.2021

Ehdotus
Esittelijä: Seija Manninen,​ opetusjohtaja

Merkitään tiedoksi. 

Päätös
Merkittiin.
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§ 50
Laajennetun varhaiskasvatuksen ja vuorohoidon keskittämisen eteneminen ja palaute 
asiakkailta

MliDno-2020-2128

Valmistelija / lisätiedot:
Pirjo Vartiainen
Pirjo.Vartiainen@sivistys.mikkeli.fi
varhaiskasvatusjohtaja

Liitteet
1 Liite Koltk Laajennetun varhaiskasvatuksen ja vuorohoidon keskittämisen 
eteneminen ja palaute

Mikkelin kaupunginhallituksen 22.6.2020 § 231 päätöksen Talous-​ ja 
tulevaisuusohjelman (Tatu) johdosta varhaiskasvatuksen Tatu-​alatyöryhmä 
valmisteli vuorohoidon ja laajennetun varhaiskasvatuksen keskittämisen. Asia on 
käsitelty 19.11.2020 § 123 kasvatus-​ ja opetuslautakunnassa,​ 30.11.2020 § 394 
kaupunginhallituksessa ja 7.12.2020 § 114 kaupunginvaltuustossa.

Kasvatus-​ ja opetuslautakunta päätti 17.12.2020 § 140 mukaan muuttaa päiväkotien 
aukioloaikoja 1.8.2021 alkaen:

 Kalevankangas    klo 5.30-​20.00 > 6.30-​17.00
 Naisvuori   klo 6.00-​22.00 > 5.00-​23.00
 Saksala  klo 5.00-​23.00 > 6.30-​17.00
 Lähemäen Lastentalo   klo 5.30-​19.00 > 5.30-​20.00

Kasvatus-​ ja opetuslautakunnan pyynnöstä suoritetiin kysely prosessin sujumisesta 
maaliskuun 2021 aikana kyseisten yksiköiden huoltajille. Muutos on vaikuttanut n. 
reiluun 100 yksiköstä toiseen vaihtavaan lapseen ja heidän perheeseensä. 
Laajennetun aukiolon muutokset päiväkodeissa -​palautekyselyyn vastasi 52 huoltajaa;​ 
Kalevankankaan päiväkodista 18,​ Naisvuorelta 21 ja Saksalan päiväkodista 13.

Laajennetun varhaiskasvatuksen ja vuorohoidon TATU-​toimenpiteiden toimeenpanon 
suunnittelu aloitettiin varsinaisesti kyseisten yksiköiden esimiesten kanssa 
tammikuussa 2021. Suurimman muutoksen edessä oleville Saksalan ja Naisvuoren 
perheille lähetettiin alustava tiedotekirje tulevasta muutoksesta ensimmäisen kerran 
jo elokuussa 2020.

Muutoksen tilannekartoituksessa huomioitiin mm. perheiden hakuprosessi muihin 
yksiköihin,​ siirtojen organisointi ja aikataulu. Henkilöstön siirtymiset yksiköstä toiseen,​ 
niiden organisointi,​ aikataulutus ja ohjeistaminen suunniteltiin myös.

Perheille pidettiin info -​tilaisuudet varhaiskasvatusyksiköissä,​ minkä jälkeen huoltaja 
voi kirjata lapsensa yksikkö -​toiveen Daisyyn. Keskusteluja perheiden kanssa käytiin jo 
tammikuussa ja osa perheistä oli jo siinä vaiheessa tehnyt lapsensa siirtotoiveen. 
Perheitä tiedotettiin tammikuussa vielä erillisellä tiedotteella Daisy-​ohjelman kautta 
siirtotoiveen tekemisestä. Päiväkodinjohtajat hyväksyvät siirrot ja tekivät 
sijoituspäätökset. Päiväkodeissa käytiin perheiden kanssa siirroista keskusteluja.
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Tiedottaminen onnistui suhteellisen hyvin,​ kertoihan suurin osa 52 vastaajasta 
tiedottamisen onnistuneen välillä keskinkertaisesti – erinomaisesti. Tiedottamiseen on 
kiinnitettävä huomiota vastaavanlaisissa tilanteissa,​ koska tiedottamista tarvitaan 
paljon,​ jotta se tavoittaisi kaikki.

Kalevankankaan,​ Saksalan ja Naisvuoren päiväkodissa on tällä hetkellä yhteensä 277 
lasta,​ joista muutos koski n. reilun 100 lapsen ja heidän perheensä tilannetta. 
Palautekyselyyn vastasi 52 huoltajaa. Palaute kertoo,​ että varsinkin osa huoltajista on 
kokenut muutoksen isoksi.

Lapsen varhaiskasvatuspaikan järjestelyn koettiin onnistuneen suurimman osan 
vastaajien mielestä välillä keskinkertaisesti -​ erinomaisesti. Voidaanko tällaista 
muutosta kaikkien vastaajien mielestä yleensä saadakaan onnistumaan paremmin.

Kyseisten päiväkotien huoltajat ovat olleet erittäin tyytyväisiä tarjottuun palveluun,​ 
joten on ymmärrettävää,​ että palaute kumpuaa pitkälti muutosvastarinnasta.

Osittain korona on vaikuttanut muutostilanteeseen ja Teamsillä järjestetyt kuulemiset,​ 
joista varsinkin yksi uusiksi mennyt tilaisuus,​ koettiin turhauttavana. Siinä 
tapauksessa,​ että kuulemistilaisuudet olisi pystytty järjestämään ns. kasvotusten,​ 
vanhemmat olisivat saattaneet kokea tulleensa kuulluksi paremmin.

Kyselyn kysymysten asettamisessa voisi jatkossa vastaavassa tilanteessa kysyä myös 
mahdollisia positiivisia vaikutuksia,​ ja sitä kautta herätellä huoltajia ajattelemaan,​ että 
muutoksesta voi seurata myös jotain hyvää,​ koska varmasti sitäkin ajan myötä tullaan 
kokemaan.

Palautekyselyn tulokset on esitetty liitteessä.

Liite "Laajennetun varhaiskasvatuksen ja vuorohoidon keskittämisen eteneminen ja 
palaute"

Ehdotus
Esittelijä: Seija Manninen,​ opetusjohtaja

Merkitään tiedoksi "Laajennetun varhaiskasvatuksen ja vuorohoidon keskittämisen 
eteneminen ja palaute".

Päätös
Merkittiin.

Merkittiin,​ että tämän pykälän käsittelyn jälkeen lautakunta hyvästeli 
varhaiskasvatusjohtaja Pirjo Vartiaisen ja kiitti häntä hyvästä yhteistyöstä.

Tiedoksi
Saksalan,​ Naisvuoren ja Kalevankankaan päiväkotien johtajat,​ Kalevankankaan 
päiväkodin varajohtaja,​ varhaiskasvatuksen palvelupäällikkö ja palvelukoordinaattorit,​ 
varhaiskasvatusjohtaja,​ sivistysjohtaja
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§ 51
Varhaiskasvatusjohtajan irtisanoutuminen

MliDno-2021-2049

Valmistelija / lisätiedot:
Virpi Siekkinen
Virpi.siekkinen@mikkeli.fi
sivistysjohtaja

Varhaiskasvatusjohtaja Pirjo Vartiainen on jättänyt irtisanomisilmoituksen 
sivistysjohtajalle sähköpostilla 27.4.2021:

”Irtisanoudun Mikkelin kaupungin vakinaisesta varhaiskasvatusjohtajan virasta 
1.8.2021 alkaen.

Mikkelissä 27.4.2021

Pirjo Vartiainen”

Mikkelin kaupungin hallintosäännön "66 § Palvelussuhteen päättyminen” mukaan 
palvelussuhteen purkamisesta koeajalla,​ irtisanomisesta,​ purkamisesta ja 
purkautuneena pitämisestä päättää palvelussuhteeseen ottava viranomainen. 
Hallintosäännön "29 § Lautakuntien ja liikelaitosten johtokuntien yleinen toimivalta” 
mukaan lautakunta päättää palvelualueelle kuuluvan tulosalueen esimiehen 
valinnasta.

Ehdotus
Esittelijä: Seija Manninen,​ opetusjohtaja

Kasvatus-​ ja opetuslautakunta myöntää varhaiskasvatusjohtaja Pirjo Vartiaiselle eron 
siten,​ että hänen viimeinen virassaolopäivänsä on 31.7.2021.

Pöytäkirja tämän pykälän osalta tarkastetaan kokouksessa.

Päätös
Hyväksyttiin.

Merkittiin,​ että pöytäkirja tämän pykälän osalta tarkastettiin kokouksessa.

Tiedoksi
varhaiskasvatusjohtaja Vartiainen,​ henkilöstöpalvelut
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§ 52
Varhaiskasvatusjohtajan rekrytointi

MliDno-2021-2049

Valmistelija / lisätiedot:
Virpi Siekkinen
Virpi.siekkinen@mikkeli.fi
sivistysjohtaja

Varhaiskasvatusjohtaja on jättänyt irtisanomisilmoituksen,​ jossa hän ilmoittaa 
irtisanoutuvansa virastaan 1.8.2021 alkaen. Kasvatus-​ ja opetuslautakunta käynnistää 
varhaiskasvatusjohtajan viran rekrytoinnin ja nimeää edustajansa 
rekrytointiprosessiin.

Viranhakuilmoitus julkaistaan 21.5.2021 Kuntarekryssä ja sähköisillä 
työllistymissivustoilla. Hakuaika päättyy 10.6.2021 ja haastattelut suoritetaan siten,​ 
että lautakunnan nimeämä rekrytointiryhmä tuo esityksen virkaan valittavasta 
henkilöstä lautakunnan kokoukseen 17.6.2021.

Sivistysjohtaja esittelee hakuilmoituksen ja kertoo rekrytointiprosessin 
yksityiskohdista kokouksessa.

Ehdotus
Esittelijä: Seija Manninen,​ opetusjohtaja

Kasvatus-​ ja opetuslautakunta nimeää edustajansa varhaiskasvatusjohtajan 
rekrytointiprosessiin.

Pöytäkirja tämän pykälän osalta tarkastetaan kokouksessa.

Päätös
Kasvatus-​ ja opetuslautakunta valitsi rekrytointiprosessiin puheenjohtaja Taina 
Harmoisen,​ Eero Ahon ja Petri Tikkasen.

Merkittiin,​ että pöytäkirja tämän pykälän osalta tarkastettiin kokouksessa.

Tiedoksi
henkilöstöpalvelut
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§ 53
Mikkelin kaupungin liikelaitos Otavian Otavan Opiston aikuisten lukiokoulutuksen 
opetussuunnitelma 2019

MliDno-2021-2074

Valmistelija / lisätiedot:
Marja Ukkonen
marja.ukkonen@sivistys.mikkeli.fi
johtava rehtori

Liitteet
1 Liite Koltk Otavian Otavan Opiston aikuislukion aikuisten lukiokoulutuksen 
opetussuunnitelma 2021 lopullinen

Opetushallitus on päättänyt määräyksellään (OPH-​2267-​2019) 7.11.2019 aikuisten 
lukiokoulutuksen opetussuunnitelman perusteista 2019. Koulutuksen järjestäjän tulee 
lukiolain (714/2018) 12 §:n mukaisesti hyväksyä näiden aikuisten lukiokoulutuksen 
opetussuunnitelman perusteiden mukainen opetussuunnitelma,​ joka otetaan 
käyttöön lukion aloittavilla opiskelijoilla 1.8.2021 lukien. Uuden opetussuunnitelman 
käyttöönotto etenee vuosiluokka kerrallaan.

Otavan Opiston aikuislukion lukiokoulutuksen opetussuunnitelma 2019 on laadittu 
yhteistyössä Otavian Nettilukion kanssa,​ ja se seuraa Nettilukion suunnitelmaa 
soveltuvin osin. Poikkeuksia löytyy ohjauksen vastuunjaosta ja lähiopetuksen 
järjestämisestä Otavan Opiston kampuksella. Niissä korostuu Otavan Opiston 
aikuislukion linjanvetäjän rooli ohjauksessa,​ viestinnässä ja kehittämistoiminnassa,​ 
yhteistyönä Otavian lukiokoulutuksen rehtorin ja aineenopettajien kanssa. Otavan 
Opiston aikuislukion opetussuunnitelmassa korkeakouluyhteistyötä käsittelevässä 
osiossa korostetaan erityisesti yhteistyötä lähiseutujen koulutuksen tarjoajien kanssa. 

Opetussuunnitelmasta tulee esille myös selvästi Otavan Opiston aikuislukion 
keskittyminen kestävän tulevaisuuden ja ekososiaalisen sivistyksen aihepiireihin. 
Otavan Opiston aikuislukio tarjoaa opiskelijoille myös oman paikallisen valinnaisen 
oppiaineen Kestävän tulevaisuuden opintojen Kestävän tulevaisuuden opinnot. 
opiskelun tavoitteena Otavan Opiston aikuislukiolla on,​ että opiskelijan laaja-​alaisen 
osaamisen taidot kehittyvät edelleen ekososiaalisen sivistyksen arvojen ohjaamaan 
suuntaan. Erityisesti oppiaineen tehtävänä on kehittää opiskelijana tulevaisuuden 
kuvittelu ja ennakointikykyjä,​ sekä luoda laajempi ymmärrys systeemiajattelusta,​ ja 
näin tukea laaja-​alaisen osaamisen tavoitteiden toteutumista kokonaisvaltaisesti. 

Esitetään,​ että kasvatus-​ ja opetuslautakunta hyväksyy Mikkelin kaupungin liikelaitos 
Otavian Otavan Opiston aikuisten lukiokoulutuksen opetussuunnitelman 2019 
käyttöönotettavaksi 1.8.2021 alkaen.

Ehdotus
Esittelijä: Seija Manninen,​ opetusjohtaja

Kasvatus-​ ja opetuslautakunta hyväksyy Mikkelin kaupungin liikelaitos Otavian Otavan 
Opiston aikuisten lukiokoulutuksen opetussuunnitelman 2019 käyttöönotettavaksi 
1.8.2021 alkaen.
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Päätös
Hyväksyttiin. 

Merkittiin,​ että Mikkelin kaupungin liikelaitos Otavian Otavan Opiston linjanvetäjä 
Lauri Ylä-​Jussila esitteli asiaa kokouksessa.

Merkittiin,​ että Miia Siven ja Lauri Ylä-​Jussila poistuivat kokouksesta tämän pykälän 
käsittelyn jälkeen.

Tiedoksi
Mikkelin kaupungin liikelaitos Otavian johtaja-​rehtori ja lukiokoulutuksen rehtori,​ 
johtava rehtori
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§ 54
Mikkelin kaupungin liikelaitos Otavian Nettilukion aikuisten lukiokoulutuksen 
opetussuunnitelma 2019

MliDno-2021-2075

Valmistelija / lisätiedot:
Marja Ukkonen
marja.ukkonen@sivistys.mikkeli.fi
johtava rehtori

Liitteet
1 Liite Koltk Otavian Nettilukion aikuisten lukiokoulutuksen opetussuunnitelma 2021 
lopullinen

Opetushallitus on päättänyt määräyksellään (OPH-​2267-​2019) 7.11.2019 aikuisten 
lukiokoulutuksen opetussuunnitelman perusteista 2019. Koulutuksen järjestäjän tulee 
lukiolain (714/2018) 12 §:n mukaisesti hyväksyä näiden aikuisten lukiokoulutuksen 
opetussuunnitelman perusteiden mukainen opetussuunnitelma,​ joka otetaan 
käyttöön lukion aloittavilla opiskelijoilla 1.8.2021 lukien. Uuden opetussuunnitelman 
käyttöönotto etenee vuosiluokka kerrallaan.

Nettilukion aikuisten lukiokoulutuksen opetussuunnitelma 2019 on laadittu koko 
Nettilukion yhteisenä prosessina OPH:n rahoittaman “Tulus-​ Tulevaisuuden lukioon 
suuntaamassa” -​hankkeen tukemana vuosina 2019-​2021. 
Opetussuunnitelmaprosessia käynnistettiin yhdessä Otavan Opiston aikuislukion sekä 
Mikkelin etä-​ ja aikuislukion henkilöstön kanssa,​ millä varmistettiin Mikkelin aikuisten 
lukiokoulutuksen opetussuunnitelmien yhteiset kaupunkikohtaiset pohjalinjaukset 
sekä perehdyttiin opetussuunnitelman uusiin tavoitteisiin yhteistyössä. 
Opetussuunnitelman yleistä osaa työstettiin koko Nettilukion henkilöstön voimin 
yhteisissä pedagogisissa tapaamisissa keväällä ja syksyllä 2020,​ minkä rinnalla 
oppiainekohtaiset osiot työstettiin aineryhmittäin. Opetussuunnitelman laatimiseen 
on osallistettu myös opiskelijoita valtakunnallisen opetussuunnitelman edellyttämällä 
tavalla,​ ensiksi opiskelijakyselyn avulla (syksy 2019) sekä tarjoamalla heille 
mahdollisuus kommentoida valmista opetussuunnitelmaluonnosta (kevät 2021).

Nettilukion opetussuunnitelmaan on sisällytetty paikallisina täsmennyksinä itsenäisen 
etäopiskelun vaikutuksia aikuisten lukiokoulutuksen toteutukseen kuvaamalla sen 
edellyttämää tukea,​ ohjausta ja muita kyseisen opiskelumuodon ominaispiirteitä. 
Näitä on konkretisoitu erityisesti luvuissa 3.4 Toimintakulttuuri sekä 4.1. Ohjaus. 
Yhtenä uutena keskeisenä elementtinä aikuisten lukiokoulutuksen 
opetussuunnitelmiin on sisällytetty erityisopettajan työ: tämä on kuvattu myös 
Nettilukion opetussuunnitelmaan. Nettilukion opetussuunnitelman laadinnassa on 
kiinnitetty erityistä huomioita valtakunnallisen opetussuunnitelman uusien piirteiden 
toteutukseen Nettilukiossa,​ esimerkiksi laaja-​alaisten osaamisten sisällyttämiseen 
opintojaksoille sekä näiden arviointiin opintojaksoilla samoin kuin työelämä-​ ja 
korkeakouluyhteistyön tukemiseen. Nettilukion opetussuunnitelmaprosessissa 
linjattiin näiden konkretisoimisesta ensisijaisesti Nettilukion lukuvuosisuunnitelmaan 
sekä Nettilukion oppimateriaaleihin. Valtakunnallista opintojaksotarjontaa on 
täydennetty paikallisilla opintojaksoilla. Nettilukion opetussuunnitelma sisältää myös 



Mikkeli Pöytäkirja 5/2021 17 ( )20
Kasvatus-​ ja opetuslautakunta 20.05.2021

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Mikkelin asianhallintajärjestelmässä

valtakunnallisen opetussuunnitelma edellyttämät liitteet eli Nettilukion 
ohjaussuunnitelman ja kieliohjelman.  

Otavian Nettilukion aikuisten lukiokoulutuksen opetussuunnitelma 2019 on 
rakentunut yhteisessä prosessissa Otavian ja Nettilukion arvojen ja toiminnan 
tavoitteiden näköiseksi asiakirjaksi,​ jonka opetus-​ ja ohjaushenkilöstö on valmis 
ottamaan käyttöön elokuussa 2021. Nettilukion opetussuunnitelma on laadittu 
valtakunnallisten opetussuunnitelman perusteiden edellyttämällä tavalla ja se 
noudattaa sisällöltään valtakunnallisen opetussuunnitelman tavoitteita.

Esitetään,​ että kasvatus-​ ja opetuslautakunta hyväksyy Mikkelin kaupungin liikelaitos 
Otavian Nettilukion aikuisten lukiokoulutuksen opetussuunnitelman 2019 
käyttöönotettavaksi 1.8.2021 alkaen.

Ehdotus
Esittelijä: Seija Manninen,​ opetusjohtaja

Kasvatus-​ ja opetuslautakunta hyväksyy Mikkelin kaupungin liikelaitos Otavian 
Nettilukion aikuisten lukiokoulutuksen opetussuunnitelman 2019 käyttöönotettavaksi 
1.8.2021 alkaen.

Päätös
Hyväksyttiin.

Merkittiin,​ että Mikkelin kaupungin liikelaitos Otavian Nettilukion 
verkkokoulutuspäällikkö Miia Sivén esitteli asiaa kokouksessa.

Tiedoksi
Mikkelin kaupungin liikelaitos Otavian johtaja-​rehtori ja lukiokoulutuksen rehtori,​ 
johtava rehtori
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§ 55
Muut asiat

Päätös
Merkittiin,​ että Jenni Kolmisoppi toi postikorttiterveisiä päättäjille Ristiinan 
yhtenäiskoulun 6B luokan leirikoulusta. 
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§ 56
Nuorisovaltuuston edustajien puhe-​ ja läsnäolo-​oikeus lautakunnan kokouksessa

MliDno-2021-2134

Valmistelija / lisätiedot:
Virpi Siekkinen
Virpi.siekkinen@mikkeli.fi
sivistysjohtaja

Hallintosäännön 141 §:n mukaan esimerkiksi nuorisovaltuuston edustajien puhe-​ ja 
läsnäolo-​oikeudesta toimielimen kokouksissa päättää asianomainen toimielin. 
Nuorisovaltuuston edustajalle on annettu puhe-​ ja läsnäolo-​oikeus lautakunnan 
kokouksiin vuodesta 2002. Nuorisovaltuusto on nimennyt edustajaksi Anni 
Lahtisen  ja varalle Miia-​Marie Siekkisen 28.1.2021 alkaen. 

Ehdotus
Esittelijä: Seija Manninen,​ opetusjohtaja

Merkitään tiedoksi.

Päätös
Merkittiin.

Merkittiin,​ että pöytäkirja tämän pykälän osalta tarkastettiin kokouksessa.

Tiedoksi
nuorisosihteeri,​ nuorisovaltuuston edustaja ja varaedustaja
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Muutoksenhakukielto
§45, §46, §47, §48, §50, §51, §52, §53, §54, §55, §56

Muutoksenhakukielto
Päätökseen,​ joka koskee valmistelua tai täytäntöönpanoa ei saa kuntalain (410/2015) 
136 §:n perusteella hakea muutosta.
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